
Descripción del
componente Créditos

3

3

3

3

2

2

3

3

3

2

2

2

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

Nombre completo del curso

Fundamentos de administración

Introducción a la administración en SST

Proceso Administrativo

Anatomía y fisiología laboral

Higiene y Seguridad Laboral I

Higiene y Seguridad Laboral II

Legislación en SST

Análisis  y Diagnóstico Organizacional

Peligros en el lugar de trabajo

Comportamiento Organizacional

Condiciones de Salud I

Condiciones de salud II

Epidemiología laboral

Desarrollo Organizacional

Seguridad vial

Investigación de incidentes y accidentes

Factores humanos y ergonomía

Gerencia estratégica

Gerencia del talento humano

Fundamentos de Investigación

Planeación del SG-SST

Toxicología laboral

Metodología de la Investigación

Operación del SG-SST

Gestión de riesgos

Compensación y rehabilitación de trabajadores

Seguimiento, medición y mejora del SG-SST

Sistemas integrados de gestión

Gestión de emergencias y crisis

Auditoría del SG-SST

Profesional

Total créditos académicos del programa: 144
SNIES

Modalidad: Virtual
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Habilidades digitales para el aprendizaje

Lectura y escritura en el contexto digital

Fundamentos de Matemáticas

Contabilidad general

Estadística descriptiva

Costos y presupuestos

Análisis financiero

Inglés I

Inglés II

Inglés III

Básico Profesional
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Proyecto de Vida

Cátedra Minuto de Dios

Práctica en responsabilidad social 

Emprendimiento

Constitución política

Ética Profesional

Minuto de 
Dios
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Electiva I

Electiva II 

Electiva III

Práctica Profesional

Opción de Grado

Profesional 
Complementario

Resolución 011549 del 11 de Junio de 2025
Vigencia 7 años

Administración en Seguridad
y Salud en el Trabajo


